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OBRAZLOZITEV

Dovoljeno $tevilo delovnih mest po veljavnem kadrovskem naértu za leto 2018 je 132. Na dan 31.12.2017 je bilo
v Mestni obgini Kranj zaposlenih 125 javnih usluzbencev in 2 funkcionarja (Zupan in podZupan). V to ¢tevilko je
vkljuc¢eno tudi 5 zaposlitev za doloéen &as.

Na dan 20. 8. 2018 je v Mestni ob¢ini Kranj zaposlenih 124 javnih usluZbencev, pri éemer je v ta seétevek tudi
Steto 6 zaposlitev za dolo&en éas, in 2 funkcionarja (Zupan in podzupan).

Predlog dejanskega Stevila zaposlenih za leto 2019 0z. nadan 31. 12. 2019 se v primerjavi z predlogom dejanskega
$tevila zaposlenih na dan 31. 12. 2018 povecuje predvsem zaradi pove¢anega obsega dela v Mestni obéini Kranj.
In sicer, se zaradi povedanega Stevila dela prekrSkovnega organa predvideva novo delovho mesto v
Medob(inskem in3pektoratu Kranj, eno delovno mesto v Uradu za finance zaradi obvladovanja zahtevnejsih
projektov z raCunovodskega, proracunskega in finanénega vidika, nadalje se zaradi delovnih potreb s podroédja
gradbene/prometne stroke v Uradu za gospodarstvo in gospodarske javne sluibe predvidevata dve zaposlitvi za
zahtevnejsi delovni mesti, dodatni dve delovni mesti s podrodja urbanizma in urejanja prostora se predvidevata
na Uradu za okolje in prostor ter delovho mesto z opravljenim pravniskim drfavnim izpitom na Uradu za splosne
zadeve.

Z zgoraj planiranimi delovnimi mesti se zadosti potrebi za racionalnejSe in ucinkovitejse opravljanje nalog ter s
tem zagotovi nemoten proces dela v skupnem organu oz. v mestni upravi Mestne obcine Kranj.

Stevilka: 100-6/2011-96-(41/25)
Datum: 20. 9. 2018

Senja Vraber

direktorica obétins 'm’,'\

Bostjan Trilar
Zupan
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