MESTNA OBCINA KRANJ
Nadzorni odbor

Slovenski trg 1, 4000 Kranj
tel. 04/ 237 31 73 fax. 04/ 237 31 84
E-mail: tanja.aljaz@kranj.si,mirko tavcar@kranj.si

Stevilka: 032-0047/2008-49-(45/01)
Datum: 20.11.2009

ZAPISNIK

33. seje Nadzornega odbora, ki je bila v torek 20.11.2009 ob 16.00 uri v sejni sobi 5t. 138
stavbe Mestne ob¢ine Kranj.

Prisotni: Mag. Stefan KADOIC-pred§ede, Kamel MEISDJADI-namestnik predsednika,
Marko CEHOVIN, Marjan PODGORSEK, Uros KORENCAN-vodja oddelka za druzbene
zadeve, Mirko TAVCAR-vodja Oddelka za finance

Opravieno odsoten: Marjan Gantar

Soglasno je bil sprejet naslednji DNEVNI RED:

Pregled in potrditev zapisnika 32. seje in realizacija sklepov
Vpra$anja, predlogi in pobude flanov Nadzornega odbora
Obravnava gradiva za 31. sejo Sveta

Sklepa 30. seje Sveta z dne 7.10.2009

Delovna obravnava neposrednih nadzorov za L. 2009

Razno

A S o e

1. Potrditev zapisnika 32. seje in realizacija sklepov
Zapisnik 32. seje je bil soglasno potrjen.

2. Vprasanja, predlogi in pobude ¢lanov Nadzornega odbora
Pod to to¢ko razprave ni bilo.

3. Obravnava gradiva za 31. sejo Sveta:

e Odlok o prora¢unu MO Kranj za 1. 2010 — 1. obravnava:
NO Mestne obgine Kranj je na 33. seji dne 20.11.2009 razpravljal o osnutku proracuna
Mestne obé&ine Kranj 2010 in sprejel naslednje mnenje:

1. NACRTOVANIE PRIHODKOV

Nagrtovani prihodki so bili v letih 2007 do 2010 vedno niZji od naértovanih odhodkov.
Realizirani prihodki so bili v teh letih vedno manjsi od naértovanih (kljub rebalansom
proraduna) npr. v 1. 2008 je bil veljavni proratun prihodkov vkljuéno z zadolZitvijo (v viini
3,9 milijonov €) 54.315.503 €, realiziran pa skupaj z zadolZitvijo 49.530.941 €ali 91,2 % .
Nagrtovani in veljavni odhodki pa so bili v tem letu 58,534,762 €, realizirani pa 50.032.861 €
ali 85,5 %., kar je za 8,5 milijonov € manj in to predvsem na 3kodo investicijskih in
transfernih odhodkov, ki so bili realizirani le z 77 oz. 62,6 %.



V 1. 2009 so na¢rtovani sprejeti prihodki cca 54,6 milijonov € z rebalansom zmanj$ani na 47,4
milijonov €, ocenjena realizacija pa je 43,7 milijonov € ali kar za okoli 11 milijonov ali cca
20 % manj%a od nadrtovane.

Odhodki so bili od na¢rtovanih v visini 57,083 milijonov z rebalansom zmanj$ani na 55,5
milijonov, ocenjena realizacija pa na 49,7 milijonov, ali za 7,4 milijonov manj3a oz. za 5,8
milijon glede na rebalans — kar je 14 %.

V 1. 2010 so nacrtovani prihodki 59,54 milijonov ali za 31,0 % oz. 15 milijonov vi§ji od letos
realiziranih. Na odhodkovni strani pa je naértovanih 61,28 milijonov in so za slabih 4 milijone
vi§ji od prihodkov, hkrati pa tudi za 11,6 milijonov vigji kot v 1. 2009, kar znaga 23,5 % veé.
Strukturo investicijskih in transfernih odhodkov se je sicer izboljsala, vendar predvsem na
osnovi namenskih prihodkov (zemljiski prispevek, komunalni prispevek, sredstva EU,
takse...), ne pa zaradi zmanj8anja tekocih in transfernih odhodkov.

Na kakS$ni podlagi temelji ta optimizem v teh kriznih &asih? Zadnje leto nadrtovanje
prihodkov in odhodkov kaZe ravno to nerealnost, saj so bili vsa ta leta za 10 — 15 % ni%ji od
nalrtovanih.

Kaksno korist pa ima Mestna ob¢ina Kranj od tega?

Clanom NO ni jasno, zakaj so med prihodki predvidene donacije. Ni namre& nobene
utemeljitve, zakaj jih bodo donatorji dali.

V razpravi se je postavilo tudi vpraSanje, ali uprava preverja zakonitost transferov, ki jih
nakazuje javnemu podjetju in javnim zavodom. Predvsem jih je zanimalo preverjanje
zakonitosti postopkov javnih narodil za investicije, ki so financirane s strani prejetih
transferov (npr. razpis za ¢istilno napravo, ki se izvaja v JP Komunala).

2. NACRT RAZVOJNIH PROGRAMOV

2.1. Mnenje o kadrovskem naértu
MOK predlaga, da se izdela $tudija o potrebnem §tevilu zaposlenih v Mestna obéina Kranj.
V letu 2008 se je Stevilo zaposlenih povecalo za enajst (11), v letodnjem letu pa za sedem (7).
Stanje 1.11.2009 je 121 zaposlenih, vkljuéno s pripravniki.
Uprava (Zupan) predlaga v kadrovskem nacrtu $tevilo dovoljenih zaposlitev za 1. 2010 na 135,
torej poveCanje za 14 zaposlenih ali za 11,5 %. 31.12.2006 je bilo na MO Kranj 95
zaposlenih. Povecanje v zadnjih 3 letih je za 27 %.
Ze v porotilu NO za 1. 2008 smo opozorili na problem zaposlovanje in na precejSen obseg
del, ki jih opravljajo zunanji sodelavci. Za NO je nerazumljivo, da ob sedmih diplomiranih
pravnikih v UO veliko §tevilo pogedb izdelajo zunanji izvajalci.

2.2.  Alije proratun za l. 2010 razvojno naravnan?

V razpravi so €lani ugotavljali, da v veliki meri ni usklajen s sprejeto strategijo razvoja, ker

se:

a) ne nadaljuje gradnja prostorov inkubatorja za mlade. DrZava je prenesla prostore bivie
mlekarske Sole na ob&ino. Projekti za obnovo stavbe so bili izdelani Ze v 1. 2006. Zakaj
zadeva stoji?

b} v nartu razvojnih programov (NRP) ni nobene besede o gospodarskem sredi$éu na Zlatem
polju.

¢) popoln mrk o Gorenjski univerzi in nobene besede o novih tehnologijah za nova delovna
mesta.

Po razpravi je bil sprejet naslednji

Sklep:

1. Uprava Mestne obline Kranj naj mnenje NO temeljito proudi in ga uposteva pri pripravi
gradiva za 2. obravnavo.



2. NO zahteva razélenitev planiranih odhodkov konta 4208 Studije o izvedljivosti projektov,
projektna dokumentacija, nadzor in investicijski inZeniring .V zvezi s tem pricakuje podrobno
obrazloZitev vsebinskih parametrov, ki so bili osnova za tako visoko predrafunsko vrednost
pri CCN v visini 1,4 mio EUR (§t. predvidenih izvajalcev, svetovalnih dni....).

o Sklep o izbiri JZP v obliki koncesije gradnje za izvedbo projekta Yzgradnja
telovadnice pri PS Zabnica:

V uvodu je g. Koren¢an pojasnil gradivo za Svet oz. vse spremembe v primerjavi s

prejénjo obravnavo. Po razpravi so prisotni &lani sprejeli naslednje

sklep:

1. 1. NO ne vidi pravne podlage v ZJZP in ZIN za izvedbo tega posla na nacin kot
je predlagan, zato prosi upravo za utemeljitev na kaken naéin je mozno pri poslih
takega obsega neposredno iz konkuren¢nega dialoga skleniti pogodbo o oddaji del.

2. 2. Za odlofanje o nadinu izvedbe posla (med javno zasebnim in javno
naro¢ni$kim konceptom) zakon opredeljuje kot pogoj, da zasebni partner
prevzema veéino tveganj (27. In 79. Clen ZJZP). V gradivu takina utemeljitev ni
razvidna. Zakon zahteva (0z.), da je potrebno pripraviti e analizo tveganj javno
zasebnega partnerstva (Pravilnik o upravidenosti izvedba projekta po modelu
javno zasebnega partnerstva).

4. Sklepa 30. seje Sveta z dne 7.10.2009
e NO sprejema pobudo o pregledu pogodb Altea in bo stali¢e sprejel na eni
naslednjih sej.
¢ Glede druge pobude pa NO zahteva pisno pojasnilo uprave kaj je v zvezi z
odpravo nezakonitega stanja naredila od trenutka ugotovitve tega stanja. Istofasno
naj uprava posteduje tudi podatke o morebitnih podobnih primerih kjer se za
uporabo parkirnih mest ne zaraGunava parkirnine.
5. Delovna obravnava neposrednih nadzorov za 1. 2009
e NO je sprejel okvirni nalrt nadzora o pravilnosti in smotrnosti dodelitve ter porabe
proratunskih sredstev MO Kranj druitvom, zasebnim zavodom, ustanovam in ostalim
neprofitnim nevladnim organizacijam v obdobju 2006 do 2008 in
e okvimni nalrt neposrednega nadzora nad porabo proratunskih sredstev MO Kranj pri
rekonstrukeiji in prizidavi POS v Zabnici ter gradnja prizidka — telovadnice — faza L.

Razno:

NO se je seznanil s stali§éi KVIAZ-a glede nezdruZljivosti funkcij.
Prejeli smo porocilo notranje revizije

Razprave ni bilo..
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Seja je bila zakljuCena ob 18,30 uri.

Zapisal: Mirko Tavcar

Mag? an Kadoic¢
DNIK NAD EGA ODBORA
~______—-'_'\

Priloga:
¢ Preglednica sklepov, vprasanj, pobud NO






