Mestna obdina Kranj na podlagi 56. in 58. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, $t. 63/07 — uradno
precis¢eno besedilo, 65/08, 69/08 — ZTFI-A, 69/08 — ZZavar-E, 40/12 — ZUJF, 158/20 — ZIntPK-C, 203/20 —
ZIUPOPDVE, 202/21 - odl. US, 3/22 — ZDeb in 32/25 — ZJU-1) objavlja javni natecaj za prosto uradnisko delovno
mesto za nedolocen cas:

INSPEKTOR (m/Z%) V MEDOBCINSKI INSPEKCUJI
kot notranji organizacijski enoti v Skupni obc¢inski upravi ob¢in Gorenjske

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto uradnisko delovno mesto, morajo izpolnjevati naslednje pogoje:

e najmanj visoka strokovna / prva stopnja izobrazbe,

e najmanj 4 leta delovnih izkusen;j,

e znanje uradnega jezika (srednja raven aktivnega znanja slovenscine),

e vozniski izpit B kategorije,

e obvezno usposabljanje za imenovanje v naziv (Ce izbrani kandidat nima opravljenega usposabljanja za
imenovanje v naziv, ga mora opraviti v zakonsko dolo¢enem roku),

e strokovni izpit za inSpektorja (Ce izbrani kandidat nima opravljenega preizkusa, ga mora opraviti v
zakonsko doloc¢enem roku),

e drzavljanstvo Republike Slovenije,

e ne smejo biti pravhomocno obsojeni zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni
dolZnosti in ne smejo biti obsojeni na nepogojno kazen zapora v trajanju vec kot Sest mesecev,

e zoper njih ne sme biti vloZena pravhomocna obtoZnica zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se
preganja po uradni dolznosti.

Za delovne izkusSnje se Steje delovna doba na delovnem mestu, za katero se zahteva ista stopnja izobrazbe in
Cas pripravniStva v isti stopnji izobrazbe, ne glede na to, ali je bilo delovno razmerje sklenjeno oziroma
pripravnistvo opravljeno pri istem ali drugem delodajalcu. Za delovne izkusnje se Stejejo tudi delovne izkusnje,
ki jih je javni usluzbenec pridobil z opravljanjem del na delovnem mestu, za katero se zahteva za eno stopnjo
delo na enaki stopnji zahtevnosti, kot je delovho mesto, za katero oseba kandidira. Delovne izkusnje se
dokazujejo z verodostojnimi listinami, iz katerih sta razvidna ¢as opravljanja dela in stopnja izobrazbe.

Zahtevane delovne izkusnje se skrajSajo za tretjino v primeru, da ima kandidat univerzitetno izobrazbo
(prejsnja) ali visoko strokovno izobrazbo s specializacijo oziroma magisterijem znanosti (prejsSnja) ali magistrsko
izobrazbo (druga bolonjska).

Steje se, da ima kandidat ustrezno raven potrebnega znanja slovenicine, ¢e je izobrazbo sedme stopnje dosegel
na slovenski Soli. Kandidati, ki nimajo koncane ustrezne slovenske Sole, potrebno znanje slovenscine dokazujejo
s posebnim potrdilom uradno pooblas¢ene izobraZevalne ustanove o uspesSno opravljenem preizkusu znanja
slovenséine po javno veljavnem izobraZevalnem programu ustrezne stopnje v Republiki Sloveniji. Pri tem se
Steje, da visoko raven aktivnega znanja slovensine obvlada, kdor je uspesSno opravil preizkus po
izobrazevalnem programu za slovensko gimnazijo oziroma tej ustrezno Stiriletno srednjo Solo.

Pri kandidatih se bo preverjalo ali imajo opravljen strokovni izpit oziroma opravljeno usposabljanje za
imenovanje v naziv. Ce izbrani kandidat nima opravljenega strokovnega izpita oziroma usposabljanja za
imenovanje v naziv, mora najkasneje v enem letu od sklenitve delovnega razmerja opraviti obvezno
usposabljanje za imenovanje v naziv, v skladu z 89. ¢lenom Zakona o javnih usluzbencih.

Pri kandidatih se bo preverjalo tudi, ali imajo opravljen strokovni izpit za in§pektorja. Ce izbrani kandidat nima
opravljenega strokovnega izpita za inSpektorja, mora izpit opraviti najkasneje v Sestih mesecih od dneva
imenovanja za inSpektorja v skladu z 12. ¢lenom Zakona o inSpekcijskem nadzoru (Uradni list RS, st. 43/07 —
uradno precis¢eno besedilo in 40/14). Inspektor, ki nima strokovnega izpita za inSpektorja, lahko opravlja
posamezna strokovna dejanja (kot na primer: priprava analiz, informacij itd.) na podrocju inSpekcijskega
nadzora.


http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2007-01-3411
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2008-01-2817
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2008-01-3014
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2008-01-3015
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2012-01-1700
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2020-01-2765
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2020-01-3772
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2021-01-4069
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2022-01-0014
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2025-01-1281
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2007-01-2353
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2014-01-1619

Izbrani kandidat bo pred sklenitvijo pogodbe o zaposlitvi napoten na predhodni zdravstveni pregled k
pooblaséenemu zdravniku z namenom potrditve izpolnjevanja pogoja zdravstvene sposobnosti za delo
inSpektorja.

Z izbranim kandidatom bo sklenjena pogodba o zaposlitvi za nedolocen ¢as, s polnim delovnim ¢asom in Sest
mesecfnim poskusnim delom na uradniskem delovnem mestu inSpektor, ki ga bo opravljal v uradniskem nazivu
inSpektor I, z moZnostjo napredovanja v visji naziv inSpektor Il in I.

Izbrani kandidat bo delo opravljal v prostorih Mestne obcine Kranj, Slovenski trg 1, 4000 Kranj in na terenu na
obmodju obcin ustanoviteljic Skupne obcinske uprave obcin Gorenjske, ki deluje kot organ skupne obcinske
uprave Mestne obcine Kranj skladno z odlokom, ki ureja ustanovitev organa skupne obcinske uprave obcin
Gorenjske.

Delovno podrogje:

opravljanje inSpekcijskega nadzora,

vodenje postopkov in izrekanje ukrepov v skladu z zakonom o inSpekcijskem nadzoru, zakonu o
splosnem upravnem postopku in drugimi predpisi,

izvajanje ukrepov v skladu z zakonom o prekrskih,

vlaganje kazenskih ovadb za kazniva dejanja,

samostojno oblikovanje porocil o stanju na podrocju dela inSpekcijskega organa,

vodenje predpisanih in internih evidenc s podrocja nadzora insSpekcijskega organa,

nudenje pravne in strokovne pomoci s svojega delovnega podrodja,

opravljanje nalog prekrskovnega organa v skladu s predpisi,

vodenje prekrskovnih postopkov na 2. stopniji,

priprava letnega porocila in drugih porocil o delu organa,

sodelovanje pri pripravi odlokov ob¢in za podrocje inSpekcijskega nadzora,

opravlja nadzor nad izvajanjem drzavnih in obcinskih predpisov, s katerimi obcine ustanoviteljice
urejajo zadeve iz izvirne pristojnosti

in zadeve iz prenesene pristojnosti z drzave na obcino,

spremlja, analizira in podaja predloge za izboljSanje stanja na podrocjih, ki jih nadzira,

vodi upravni postopek na prvi in drugi stopnji s svojega delovnega podrodja,

samostojno opravljanje drugih zahtevnejsih upravnih in strokovnih nalog iz delovnega podrocja po
odredbi vodje organa ali zupana.

Prijava mora vsebovati:

1.

No vk

pisno izjavo o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz katere mora biti razvidna stopnja in

smer izobrazbe, datum (dan, mesec, leto) zakljucka izobraZevanja ter ustanova, na kateri je bila

izobrazba pridobljena;

pisno izjavo o vseh dosedanjih zaposlitvah, iz katere je razvidno izpolnjevanje pogoja glede zahtevanih

delovnih izkusenj. 1z opisa mora nedvoumno izhajati, da delovne izkusnje izhajajo iz opravljanja dela na

delovnih mestih, za katera se zahteva najmanj visoka strokovna / prva stopnja;

v izjavi kandidat navede datum (dan, mesec, leto) sklenitve in datum prekinitve delovnega razmerja pri

posameznemu delodajalcu ter kratko opise delo (z navedbo stopnje zahtevnosti del in nalog, npr. ali

gre za V., VI., VII. stopnjo zahtevnosti), ki ga je opravljal pri tem delodajalcu;

pisno izjavo o opravljenem usposabljanju za imenovanje v naziv (e ga je kandidat opravil);

pisno izjavo o opravljenem strokovnem izpitu za inSpektorja (e ga je kandidat opravil);

pisno izjavo o opravljenem vozniskem izpitu B kategorije;

pisno izjavo kandidata, da:

— jedrzavljan Republike Slovenije,

— ni bil pravnhomocéno obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni
dolZnosti in da ni bil obsojen na nepogojno kazen zapora v trajanju vec kot Sest mesecev,

— zoper njega ni bila vloZzena pravnhomocna obtoZnica zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se
preganja po uradni dolZnosti,

izjavo kandidata, da za namen tega natecajnega postopka dovoljuje Mestni obcini Kranj pridobiti

podatke o izpolnjevanju zgoraj navedenih pogojev iz uradnih evidenc.



ZaZeleno je, da prijava vsebuje tudi kratek Zivljenjepis, ter da kandidat v njej poleg formalne izobrazbe navede
tudi druga znanja in vescine, ki jih je pridobil in so bistvene za delo, ki ga bo opravljal.

Strokovna usposobljenost kandidatov se bo presojala na podlagi predlozene dokumentacije ter na podlagi
razgovora s kandidati oziroma s pomocjo morebitnih drugih metod preverjanja strokovne usposobljenosti
kandidatov, tako da se kandidati postopno izlo¢ajo.

V izbirni postopek se ne bodo uvrstili kandidati, ki ne izpolnjujejo natecajnih pogojev, o cemer se bo vsakemu
kandidatu izdal sklep, zoper katerega je dovoljena pritozba.

Kandidat vloZi prijavo v pisni obliki, z izpolnitvijo priloZzenega obrazca: Vloga za zaposlitev, ki vsebuje vse
potrebne podatke za popolno prijavo, ki jo poslje v zaprti ovojnici z oznacbo: "Za javni natecaj za uradnisko
delovno mesto inSpektor v Medobcinski inSpekciji kot notranji organizacijski enoti v Skupni ob¢inski upravi
obcin Gorenjske- za nedoloéen €as« na naslov: Mestna ob¢ina Kranj, Slovenski trg 1, 4000 Kranj, in sicer v roku
15 dni po objavi na spletni strani Mestne obcine Kranj ter na Zavodu za zaposlovanje, Obmocna enota Kranj. Za
pravocasno prijavo se Steje prijava, ki je bila na dan roka za oddajo poslana priporoc¢eno po posti ali oddana na
dan izteka javnega natecaja do 12. ure v sprejemno pisarno Mestne obcine Kranj, Slovenski trg 1, 4000 Kranj.

Za pisno obliko prijave se Steje tudi elektronska oblika, poslana na elektronski naslov: kadrovska@kranj.si, pri
¢emer veljavnost prijave ni pogojena z elektronskim podpisom.

Kandidati bodo o izbiri pisno obvesceni v roku 30 dni po opravljeni izbiri. Obvestilo o koncanem natecajnem
postopku bo objavljeno na spletni strani Mestne obcine Kranj, na naslovu: http://www.kranj.si

Informacije o izvedbi javnega natecaja daje Kadrovska sluzba, tel. $t.: 04 2373 117 ali tel. st.: 04 23 73 129 oz.
04 23 73 111, informacije o delovnem podrocju pa mag. Robert Zadnik, direktor Skupne obcinske uprave obcin
Gorenjske, tel. t.: 04 2373 361.

V besedilu javnega natecaja uporabljeni izrazi, zapisani v moski spolni slovni¢ni obliki, so uporabljeni kot
nevtralni za Zenske in moske.
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