Na podlagi 25. ¢lena Zakona o delovnih razmerjih (Uradni list RS, §t.21/13,78/13 - popr., 47/15-
ZZSDT, 33/16 = PZ-F, 52/16, 15/17 - odl. US, 22/19 - - ZPosS, 81/19, 203/20— ZIUPOPDVE, 119/21 - zEmIs-
A, 202/21 - odl. US, 15/22 in 54/22 - ZUPS-1) in tretjega odstavka 70. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih
(Uradni list RS, §t.63/07— uradno pretisCeno besedilo, 65/08, 69/08 — ZTFI-A, 69/08 — ZZavar-E, 40/12 -
ZUJF, 158/20 - ZIntPK-C, 203/20 — ZIUPOPDVE, 202/21 - odl. US in 3/22 - ZDeb) Mestna obcina Kranj, Slovenski
trg 1, 4000 Kranj, objavlja razpis za prosto uradniéko delovno mesto za dolocen &as

MEDOBCINSKI REDAR PRIPRAVNIK (m/2) V MEDOBCINSKEM REDARSTVU
kot notranji organizacijski enoti v Skupni ob&inski upravi obtin Gorenjske

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto uradnisko delovno mesto, morajo izpolnjevati naslednje pogoje:
e srednja strokovna ali srednja splo$na strokovna izobrazba,

najmanj 6 mesecev delovnih izkudenj,.

znanje uradnega jezika (srednja raven aktivnega znanja slovenséine),

vozniski izpit B kategorije, .

obvezno usposabljanje za imenovanje v naziv (Ce izbrani kandidat nima opravljenega usposabljanja za

imenovanje v naziv, ga mora opraviti v zakonsko doloenem roku),

drzavijanstvo Republike Slovenije,

e ne smejo biti pravnomo&no obsojeni zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni
dolinosti in ne smejo biti obsojeni na nepogojno kazen zapora v trajanju vel kot Sest mesecev,

e zoper njih ne sme biti vloZena pravnomocna obtoznica zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se
preganja po uradni dolZnosti.

Za delovne izkugnje se $teje delovna doba na delovnem mestu, za katero se zahteva ista stopnja izobrazbe in
¢as pripravniStva v isti stopnji izobrazbe, ne glede na to, ali je bilo delovno razmerje sklenjeno oziroma
pripravnistvo opravljeno pri-istem ali drugem delodajalcu. Za delovne izkusnje se ¢tejejo tudi delovne izkudnje,
ki jih je javni usluzbenec pridobil z opravljanjem del na delovnem mestu, za katero se zahteva za eno stopnjo
nitja izobrazba, razen pripravnistva v eno stopnjo niZji izobrazhi. Kot delovne izkudnje se upoSteva tudi drugo
delo na enaki stopnji zahtevnosti, kot je delovno mesto, za katero oseba kandidira. Delovne izkudnje se
dokazujejo z verodostojnimi listinami, iz katerih sta razvidna ¢as opravljanja dela in stopnja izobrazbe.

Steje se, da ima kandidat ustrezno raven potrebnega znanja slovendine, e je izobrazbo pete stopnje dosegel
na slovenski goli. Kandidati, ki nimajo kon&ane ustrezne slovenske 3ole, potrebno znanje slovenséine dokazujejo
s posebnim potrdilom uradno pooblad¢ene izobraZevalne ustanove o uspesno opravljenem preizkusu znanja
slovenitine po javno veljavnem izobraZevalnem programu ustrezne stopnje v Republiki Sloveniji. Pri tem se
dteje, da srednjo raven aktivnega znanja sloven$¢ine obvlada, kdor je uspesno opravil preizkus po
izobrasevalnem programu za poklicno ali triletno strokovno Solo ali po programu Slovenscina za tujce na visoki
ravni (po lestvici Skupnega evropskega jezikovnega okvira raven C1).

Pri izbranem kandidatu se bo preverjalo, ali imajo opravljen strokovni izpit za imenovanje v naziv oziroma
opravljeno usposabljanje za imenovanje v naziv. V nasprotnem primeru bosta morala izbrana kandidata
navedeno usposabljanje, na katerega ju bo napotil predstojnik, v skladu z 89. tlenom Zakona o javnih
usluzbencih (v nadaljevanju: ZJU) opraviti najkasneje v enem letu od sklenitve pogodbe o zaposlitvi. Za javne
usluzbence, ki so opravili strokovni izpit za imenovanje v naziv skiadno z dolo¢bami ZJU, in/ali so se udelezili
priprav na strokovni izpit za imenovanje v naziv, se lahko ¢teje, da izpolnjujejo pogoj obveznega usposabljanja
za imenovanje v naziv po 89. &lenu ZJU. ‘

V skladu z 22. denom Zakona o obcinskem redarstvu (Uradni list RS, §t. 139/06 in 9/17) sklene pogodbo o
zaposlitvi za delovno mesto medobcinski redar pripravnik kandidat, ki $e nima opravljenega strokovnega
usposabljanja in preizkusa znanja za opravljanje nalog obtinskega redarstva. Medobcinski redar pripravnik
mora opraviti preizkus znanja, na katerega ga bo napotil predstojnik, najkasneje eno leto po sklenitvi pogodbe
o zaposlitvi v ob¢ini. Po uspesno opravijenem preizkusu znanja se medobéinskega redarja pripravnika premesti
na delovno mesto medobéinski redar, za katero se mu dolo¢i Stirimeseéno poskusno delo.



Izbrani kandidat bo pred sklenitvijo pogodbe o zaposlitvi napoten na predhodni zdravstveni pregled k-
pooblaiéenemu zdravniku z namenom potrditve izpolnjevanja pogoja zdravstvene sposobnostii za delo

obéinskega redarja.

Z izbranim kandidatom bo sklenjena pogodba o zaposlitvi za dologen Cas d\/eh let s polnim delovnim ¢asom na
uradniékem delovnem mestu medobéingkiredar - pripravnik, ki ga bo opravljal v nazivu ob¢inski redar Ill.

Izbrani kandidat bo delo opravljal v prostorih Mestne obgine Kranj, Slovenskitrg 1, 4000 Kranj in na ferenu’ na
obmoéju obéin ustanoviteljic Skupne obéinske‘ﬂpr'a'vé ob&in ‘Gorenjske, ki deluje kot organ skupne obginske
uprave Mestne obcine Kranj skladno z odlokom, ki ureja ustanovitev.organa -skupne obcinske uprave ob¢in
Gorenjske. o L e '
Delovno podror“:jef

e usposabljanje za samostojno opravljanje nalog obdinskega redarstva,

e strokovno usposabljanje za opravo preizkusa znanja.

Prijava mora vsebovati:
1. pisno izjavo o-izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz katere mora biti razvidna stopnja in

smer izobrazbe, datum {dan, mesec, leto) zakijutka izobraZevanja ter ustanova, na kateri je bila
izobrazba pridobljena; ' B :
2. pisno izjavo o vseh dosedanjih zaposlitvah, iz katere je razvidno izpolnjevanje pogoja glede zahtevanih
delovnih izkugenj. Iz opisa mora nedvoumno izhajati, da delovne izku3nje izhajajo iz opravljanja delana
delovnih mestih, za katera se zahteva najmanj srednja splosna ali srednja strokovna izobrazba. V izjavi
kandidat navede datum (dan, mesec, leto} skienitve in datum prekinitve delovnega razmerja pri
posameznemu delodajalcu ter kratko opide delo (z navedbo stopnje zahtevnosti-del in nalog, npr. ali
gre za V., VI., VII. stopnjo zahtevnosti), ki ga je opravijal pritem delodajalcu;
pisno izjavo o opravljenem usposabljanju za imehovanje v naziv (¢e ga je kandidat opravil);
pisno izjavo o opravljenem vozniskem izpitu B kategorije; - S
5. pisno izjavo kandidata, da:
—  je'drzavljan Republike Slovenije,. .
— ni bil pravhomocno obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni
dol3nosti in da ni bil obsojen na nepogojno kazen zapora v trajanju vec kot Sest mesecev,
—  zoper njega ni bila vloZena pravnomoéna obto?nica zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se
preganja po uradni dolZnosti,
6. izjavo kandidata, da za namen tega razpisnega postopka dovoljuje Mestni .obcini Kranj pridobiti
podatke o izpolnjevanju zgoraj navedenih pogojev iz uradnih evidenc.

W

V primeru, da kandidat nima kon&ane ustrezne slovenske $ole, mora prijavi priloZiti posebno potrdilo uradno
pooblai¢ene izobraZevalne ustanove o uspesno opravljenem-preizkusu znanja slovenscine po javno veljavnem
izobrazevalnem programu ustrezne stopnje v Republiki Sloveniji. '

Zaseleno je, da prijava vsebuje tudi kratek Zivljenjepis, tervda kandidat v njej poleg formalne izobrazbe navede
tudi druga znanja in vei¢ine, ki jih je pridobil in so bistvene za delo, ki ga bo opravljal. C

Strokovna usposobljenost‘kandidatov se bo presojala na podlagi predloZene dokumentacije ter na podlagi
razgovora s kandidati oziroma s pomogjo morebitnih drugih metod preverjanja strokovne usposobljenosti
kandidatov, tako da se kandidati postopno izloajo. o C

Kandidat vio#i prijavo v pisni obliki, z izpolnitvijo priloZenega obrazca: Vloga za zaposlitev, ki vsebuje vse
potrebne podatke za popolno prijavo, ki jo poilje v zaprti ovojnici z oznacho: "Za'razpis za uradnisko delovno
mesto medobéinski redar pripravnik (m/z) v Medobéinskem redarstvu kot notranji organizacijski enoti v Skupni
obginski upravi ob&in Gorénjske« na naslov: Mestna ob¢ina Kranj, Slovenski trg 1, 4000 Kranj, in sicer v roku 8
dni po objavi na spletni strani Mestne obcine Kranj ter na Zavodu za zaposlovanje, Obmoéna enota Kranj. Za
pravocasno prijavo se Steje prijava, ki je bila na dan roka za oddajo poslana priporogeno po poéti ali oddana na
dan izteka razpisa do 12. ure v sprejemno pisarno Mestne obéine Kranj, Slovenski trg 1, 4000 Kranj.



Za pisno obliko prijave se Steje tudi elektronska oblika, poslana na elektronski naslov: katja.susnik@kranj.si, pri
gemer veljavnost prijave ni pogojena z elektronskim podpisom.

Informacije o izvedbi razpisa daje Katja Susnik, tel. .. 04 2373 117 ali Urda Nadizar, tel. $t.: 04 2373 129,
informacije o delovnem podroéju pa mag. Robert Zadnik, vodja Medob¢inskega redarstva — po pooblastilu, tel.

St.: 04 2373 361.
V besedilu razpisa uporabljeni izrazi, zapisani v moski spolni slovniéni obliki, so uporabljeni kot nevtralni za

zenske in moske.

Stevilka: 110-60/2023-1 -(40/62/05)
Datum: 6. 10. 2023
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